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Perché qualcuno dovrebbe
volermi come capo?
Competenze e strumenti per un management sostenibile delle persone

Ciclo di eventi organizzati dall’Area Executive 

Education & People Management in occasione 

dell’uscita di libri, pubblicazioni e ricerche, per 

riflettere e dibattere sui temi della leadership, 

del cambiamento, dell’innovazione nel people 

management. info
Area Executive Education & People Management
tel. 0685225251 / peoplenews@luiss.it

» registrazione on line »

Introduce il tema
Pier Luigi Celli | Amministratore Delegato e Direttore Generale 	

	 	 LUISS Guido Carli

Coordina
Rita Santarelli | Vice Presidente Esecutivo LUISS Guido Carli 

Ne discutono
Alessandro Laterza | Amministratore Delegato Casa Editrice Giuseppe Laterza & Figli
Alfredo Lombardi | Direttore Risorse Umane, Legale e Comunicazione Takeda Italia
Massimo Pilati | Professore Ordinario di Organizzazione Aziendale presso l’Università 	
	 degli Studi di Modena e Reggio Emilia
Luisa Todini | Presidente Todini Costruzioni Generali SpA
Tomaso Tommasi di Vignano | Presidente Gruppo Hera

Note conclusive Pier Luigi Celli 

Cocktail 

sarà presente l’autore

In occasione dell’uscita del libro di Gabriele Gabrielli
People Management
Teorie e pratiche per una gestione sostenibile delle persone

FrancoAngeli, Milano, 2010

Mercoledì 14 Luglio | Ore 18.00 | LUISS Guido Carli
Aula Polivalente | Viale Romania, 12 | Roma

Book


